
 
     
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า) 

เรื่อง   การรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูผู้สอนปฐมวัย 
    

 
  ด้วยโรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า) เทศบาลตำบลเมืองพาน  อำเภอพาน  จังหวัดเชียงราย  มีความ
ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูผู้สอนปฐมวัย จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูผู้สอน ตำแหน่ง ผู้ช่วย
ครูผู้สอนเด็กปฐมวัย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  1.  ตำแหน่งที่รับสมัคร 
   1.1  ตำแหน่ง   ผู้ช่วยครูผู้สอนเด็กปฐมวัย จำนวน  ๑  อัตรา 
   ๑.๒  อัตราค่าจ้าง  ๙,๐๐๐ บาท/เดือน 
   ๑.๓  ระยะเวลาในการจ้าง ๕ เดือน ตั้งแต่  ๑ พฤษภาคม 25๖๖ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 
 
  2.  คุณสมบัติทั่วไป   ผู้ที่จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
ดังต่อไปนี้ 
       1.๑  มีสัญชาติไทย 
       ๑.2  มีอายุไม่ต่ำกว่า  18  ปี  และไม่เกิน  60  ปี   
       ๑.3  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
       ๑.4  ไม่เป็นผู ้ม ีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัต ิหน้าที ่ได ้ ไร ้ความสามารถ หรือ              
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น   
      ๑.5  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง  
     ๑.6  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น 
      ๑.7  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด  ให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทาง
อาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
      ๑.8  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษ   ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ   รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ 
      ๑.9  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน   
ของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น  ในวันที่ทำสัญญาจ้าง 
   
  3.  ลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งและอัตราค่าจ้างตามบัญชีรายละเอียดแนบ
ท้ายประกาศฉบับนี้ 
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  4.  ระยะเวลาการรับสมัครและสถานที่รับสมัคร 
       ผู ้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื ่นใบสมัครได้ที ่ โรงเรียนเทศบาล ๑      
(บ้านเก่า) เทศบาลตำบลเมืองพาน อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย  ระหว่างวันที่ ๓ เมษายน พ.ศ.  ๒๕๖๖   ถึงวันที่ ๑๘  
เมษายน พ.ศ 2565 เฉพาะวันทำการ  ตั้งแต่เวลา 08.30 น. -  16.30 น.   
  5.  เอกสารที่ย่ืนในวันสมัคร 
      ๕.1  สำเนาปริญญาบัตร      จำนวน  1  ฉบับ 
      ๕.2  ใบรายงานผลการศึกษา(Transcript) พร้อมฉบับจริง   จำนวน  1  ฉบับ 
      ๕.3  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน  1  ฉบับ 
      ๕.4  สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน  1  ฉบับ 
      ๕.5  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 

พร้อมสำเนา 
 ๕.๖ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีดำ  ขนาด 1  นิ้ว จำนวน  1  รูป 

            (ถ่ายไม่เกิน  6  เดือน) 
      ๕.๗  หนังสือรับรองประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ 

ระดับปฐมวัยจากหน่วยงานหรือส่วนราชการไม่น้อยกว่า  ๑  ปี จำนวน  1  ฉบับ 
    ๕.๘  ใบหลักฐานอื่น ๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อตัว/ชื่อสกุล  เป็นต้น  จำนวน  1  ฉบับ 

  6.  เงื่อนไขในการสมัคร 
  ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็น ผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื ่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้อง
ครบถ้วน  ในกรณีที ่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู ้สมัครไม่ว ่าด้วยเหตุผลใดๆ หรือคุณวุฒิการศึกษาไม่ตรงตาม
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครอันเป็นผลทำให้ผู ้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  หาก
ตรวจสอบพบเมื่อใด  ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น
ตั้งแต่ต้น 

  ๗.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
       ประกาศรายชื ่อผู ้มีสิทธิสอบคัดเลือก ในวันที่  ๑๙ เมษายน  256๖  ณ โรงเรียนเทศบาล ๑         
(บ้านเก่า) เทศบาลตำบลเมืองพาน  อำเภอพาน  จังหวัดเชียงราย 

  ๘.  วิธีการคัดเลือก 
 การสอบสัมภาษณ์ 

วัน  เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
๒๑ เมษายน ๒๕๖๖ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. 

- แฟ้มผลงาน 
- ความรอบรู้ในงาน 
- ไหวพริบ การโตตอบคําถาม 
- บุคลิกภาพ และการแต่งกาย 

๓๐ 
๓๐ 
๒๕ 
๑๕ 

 

รวม ๑๐๐  
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  ๙.  วัน  เวลา  และสถานที่การคัดเลือก 
        โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า) จะดำเนินการสอบคัดเลือก ในวันศุกร์  ที่ ๒๑  เมษายน 256๖  ณ  
โรงเรียนเทศบาล ๑  (บ้านเก่า) เทศบาลตำบลเมืองพาน  อำเภอพาน  จังหวัดเชียงราย 
 
  1๐.  การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
        โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า)  จะประกาศรายชื ่อผู ้ผ่านการคัดเลือก ตามคะแนนสอบที่ได้        
ในวันที่ ๒๔  เมษายน 256๖  ณ  โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า)  โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือ         
สิ้นสุดผลไปเมื่อเลือกสรรครบกำหนด  1  ปี  นับแต่วันขึ้นบัญชี  หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครในตำแหน่งที่มีลักษณะ
งานเดียวกันนี้ใหม่แล้วแต่กรณี 
 
  1๑.  การจ้างและระยะเวลาการจ้าง 
   1๑.1  กำหนดเวลาการดำเนินงานตามสัญญาจ้าง 

-  วันที่  ๑  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เริ่มเข้าปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า)  
๑๑.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบ 

คัดเลือก เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้าง  ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้สอนนักเรียนปฐมวัยครั้งแรก และให้มา
รายงานตัว ตามวันเวลาที่กำหนดจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้น บัญชีผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือก 

๑๑.๓ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้าง ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้สอนนักเรียนปฐมวัย ต้องไปรายงาน ตัว
เพื่อจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชี    
ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 

๑๑.๔ การจ้างลูกจ้าง ตำแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุ หรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 

๑๑.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏ 
ว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจสั่ง
เลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทั้งสิ้น 

 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  เดือน มีนาคม พ.ศ. 256๖ 
 
  
                  (นายพรเทพ     ศรีจักร)์         
                                          ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
      โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า) 
 
 
 
 
 
 
 
   



เลขประจำตัวสอบ ……….. 
ใบสมัครครูผู้สอน ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้สอนเด็กปฐมวัย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า) 

------------------------------------------------------------ 
1.  ชื่อ ……………………………………………… นามสกุล ……………………………………………….. 
     สัญชาติ ……………………… เชื้อชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 
2.  เกิดวันที่ …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร......................ป ี
3.  เกิดท่ีตำบล ……………………… อำเภอ/เขต …………………….จังหวัด …………………………….. 
4.  เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 
     ออก ณ สำนักงาน …………………………. เมื่อวันที่ ……… เดือน ……………………พ.ศ…………. 
5.  ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ……………………… ถนน ………………………ตำบล …………………………… 
     อำเภอ/เขต ……………………… จังหวัด ……………….………………เบอร์โทร…………………….. 
6.  สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน ………………………………………………ปี พ.ศ……………… 
     ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ………………….. วิชาเอก ………………...................…………….. 
     มีคุณวุฒิ ความรู้พิเศษคือ 
……………………………………………………………………..................................................................................................... .............
............................................................................................................................. .................................................…………….. 
7.  หลักฐานที่แนบใบสมัคร 
 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู/สำเนาใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 

สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒที่สภามหาวิทยาลัย อนุมัติแล้ว 
ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)    รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๓ รูป 
สำเนาทะเบียนบ้าน    สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
อ่ืน ๆ ............................................................................................................................. ....... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความท่ีแจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง และเป็น
ความจริงทุกประการ 

ลงชื่อผู้สมัคร …………………………………………….. 
     (…………………………......……………) 
วันที่ ………………………………………….. 

  
เจ้าหน้าที่รับสมัคร เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว ถูกต้อง 
 
                    ………………………………………  
                    (……………………………………) 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
              ขาดคุณสมบัติ เพราะ  
              คุณสมบัติถูกต้อง 
 
                    ……………………………………… 
                    (……………………………………) 
 

 
 
 
 
 



ภาคผนวก  ก 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งผู้เข้ารับการสอบคัดเลือก 

แนบท้ายประกาศ โรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า) เทศบาลตำบลเมืองพาน    
ลงวันที่  ๓๑   มีนาคม  256๖ 

 
************************************************************************ 

ชื่อตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้สอนเด็กปฐมวัย 

หน้าที่และความรับผิดชอบหลัก 
  รับผิดชอบเป็นผู้ช่วยครผูู้สอนเด็กปฐมวัยปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนเทศบาล ๑ (บ้านเก่า)  ดูแลความ
เรียบร้อย  ความปลอดภัยของเด็กเล็ก  สอนให้ความรู้เบื้องต้นแก่เด็กก่อนประถมศึกษา  จัดทำเอกสาร  บันทึกข้อความ  
เสนอผู้บังคับบัญชาได้ในเบื้องต้น  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ช่วยจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย  มีความเสียสละ  ความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่  ที่ได้รับมอบหมาย  ปฏิบัติงานด้วยความรัก  ความอ่อนโยน  มีความอดทนต่องานหรือตามที่
ผู้บังคับบัญชามอบหมาย  เป็นผู้ดูแลเด็ก  เลี้ยงดูเด็กปฏิบัติหน้าที่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนเกณฑ์  ให้ความรู้แก่เด็กโดย
การสอนให้เด็กรู้จักช่วยเหลือตนเองได้  ดูแลความเรียบร้อย  และความปลอดภัยของเด็กในขณะที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของผู้ดูแลเด็ก 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
กำหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งโดยใช้ทักษะเฉพาะของบุคคลซึ่งจะต้อง 

เป็นผู้มีความรู้  ความสามารถและทักษะในงานที่จะปฏิบัติไม่ต่ำกว่า  ๑  ปี  และทักษะดังกล่าวจะต้องสามารถพิสูจน์ให้
เห็นถึงความมีทักษะในงานนั้น ๆ  โดยมีหนังสือรับรองการทำงานจากนายจ้างหรือหน่วยงานซึ่งระบุถึงลักษณะงานที่ได้
ปฏิบัติหรือมีการทดสอบทักษะเฉพาะบุคคลด้วยการทดลองปฏิบัติ 
 
 อัตราค่าตอบแทน 
  -  ได้รับค่าตอบแทน  9,๐00.- บาท  (เก้าพันบาทถ้วน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


